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Jaarverslag 2018 
 
Inleiding 
Ieder jaar maakt De Erker een jaarverslag en ieder jaar leggen wij op verantwoording af aan onze belanghebbenden over 
alle, zeer gevarieerde, zaken welke dagelijks in De Erker plaats vinden. Dit jaarverslag begint met het verhaal van een 
van onze vrijwilligers. Zijn verhaal is spreekwoordelijk het verhaal van alle vrijwilligers. Wij zijn bijzonder trots op ons 
vrijwilligersbestand, niet alleen kwantitatief maar zeker ook kwalitatief. Onze vrijwilligers zijn de kurk waarop De Erker 
drijft. De Erker heeft 47 vrijwilligers waarvan er 16 bijna dagelijks aanwezig zijn. De zogenaamde harde kern. 
Zonder hen is de bedrijfsvoering onbetaalbaar.  
 
Jaarverslag 2018 
Mijn naam is Frans, ik ben al meer dan 5 jaar vrijwilliger bij De Erker en ben dagelijks aanwezig. Mijn taak bestaat uit het 
klaarzetten van alle zalen en zorgen dat alles voor onze gasten verloopt zoals zij dat willen. Ook help ik op de drukke 
momenten mijn collega’s van de bar met het rondbrengen van de drankjes. Met veel plezier neem ik u mee langs de 
verschillende evenementen en cursussen die dagelijks in onze Erker plaats vinden. Het jaar begint traditioneel met onze 
drukbezochte Nieuwjaarsreceptie. Naast de vele wijkbewoners en gebruikers mogen wij ieder jaar ook 
vertegenwoordigers van de gemeente begroeten. Naast wethouders vereert onze burgermeester ons ook vaak met zijn 
komst. Op de Nieuwjaarsreceptie geeft Johan, onze voorzitter, ook inzicht wat ons allemaal te wachten staat. Als 
vrijwilliger is het fijn om de steun van het bestuur dagelijks te voelen. Vervolgens begint de dagelijkse drukte van de 
organisatie van de evenementen en cursussen.  
 
Naast de cursussen die voor alle wijkbewoners worden georganiseerd, kunnen wij als vrijwilliger ook cursussen volgen, 
zoals sociale hygiëne voor de vrijwilligers die de bar runnen of BHV (bedrijfshulpverlening) en EHBO. Iedere dag is er 
iemand aanwezig die het diploma BHV heeft. Ook is er altijd iemand aanwezig die, indien nodig, de AED kan bedienen. 
Gelukkig komt dat laatste bijna nooit voor, maar het is geruststellende gedachte dat er in voorkomende gevallen 
een deskundig persoon aanwezig is. 
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De Erker is al een paar jaar bezig 
met het verbeteren van de 
accommodatie en in dit jaar is 
begonnen met de aanpak van het 
achterstallig onderhoud aan de 
buitenkant. Naast de 
noodzakelijke bouwkundige 
aanpassingen is de gehele 
buitenkant geschilderd. 
Vanzelfsprekend geeft dit ook 
overlast voor onze bezoekers. 
Het is aan mij en mijn collega’s 
om iedereen desgewenst te 
vertellen wat er moet gebeuren 
en waarom zij daar een beetje 
last van ondervinden. Het wordt 
er allemaal wel heel veel mooier 
van. Ook is het belangrijk om te 
zeggen dat De Erker veel tijd, 
energie en geld besteedt aan de 
verduurzaming van ons gebouw.  
 
De maand juli stond in het teken van afscheid. De samenwerking met Freddy Roder, onze assistent-bedrijfsleider, is na 
2,5 jaar gestopt. Wij denken met plezier terug aan haar aanwezigheid en inzet voor De Erker. Het bestuur is daarna 
slagvaardig geweest en al met ingang van 1 augustus is een nieuwe assistent-bedrijfsleider gevonden. Met Bea van Ette 
is een ervaren kracht binnen De Erker gekomen. 
Ook hebben wij in juli afscheid genomen van de bibliotheek. In de drie jaar dat een dependance van de Bieb in De Erker 
aanwezig was is er slechts door een kleine groep mensen gebruik gemaakt van deze dienstverlening. Ik moet eerlijk 
zeggen dat na het vertrek van de bieb de ontmoetingsruimte een stuk royaler is geworden en dat wij daar veel 
complimenten over ontvangen. Na een rustige zomervakantie begint de drukte weer in september. Een jaarlijks 
hoogtepunt vormt in oktober het Shanty-festival. Fantastisch evenement dat ieder jaar ook veel bezoekers naar De Erker 
trekt. En voordat we het weten staat Kerst weer voor de deur. 
 
Tot zover mijn verhaal. De rest laat ik graag over aan het bestuur. 
 
  

De buitenkant is al opgeknapt 
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Bestuur en bedrijfsleiding 
In 2018 bestond het bestuur uit de volgende personen: 
Johan Grijzen   voorzitter 
Harry Visser   penningmeester 
Oscar Holterman  lid 
Martin van Loopik  lid 
Hans Landa is adviseur en intermediair tussen bestuur en bedrijfsleiding. 
De bedrijfsleiding bestond uit Ina Blans, Freddy Röder (tot en met juli) en Bea van Ette. (vanaf juli) 
 
Het bestuur kwam twee wekelijks op vrijdagmiddag bijeen. Bij alle vergaderingen was ook Ina Blans als bedrijfsleider 
aanwezig. Alle bestuursvergaderingen hadden een volle agenda waarin een constante aandacht is er voor de inzet van 
vrijwilligers. Immers: Het zijn de vrijwilligers die het mogelijk maken dat De Erker zeven dagen per week van 8:00 uur 
tot 24:00 uur open is. 
Een tweede punt dat elke vergadering op de agenda stond was de start van de aanbesteding van het groot onderhoud 
en de verduurzaming van De Erker. Een lang en slopend traject dat mede mogelijk wordt gemaakt door drie fondsen: 
Stichting Fonds Schiedam Vlaardingen e.o., Stichting De Groot Fonds en het Oranjefonds zijn bereid gevonden om met 
hun giften een groot deel van de verduurzaming te financieren. Ook de gemeente Schiedam en De Erker zelf dragen 
financieel bij aan het project. Door personele wisselingen bij de gemeente, langdurige ziekte van onze technische man 
en misverstanden over de rol van het gezamenlijke projectteam werd het aanbestedingsproces vertraagd. Aan het eind 
van het jaar 2017 werd het projectteam definitief vastgesteld. Harry Visser en Martin van Loopik zijn de 
vertegenwoordigers van De Erker in dit team.  
 
Het renoveren en opknappen van de Erker. Fase 1.  
In week 34 is een start gemaakt met opknappen en verbeteren van het complex. Zowel in het beheer, door de gemeente 
Schiedam, als in het gebruik door de gebruikers worden problemen ervaren. 
De belangrijkste klachten vanuit het beheer zijn: 

• Binnenklimaat wordt niet prettig gevonden. 
• De hoge energiekosten van het complex. 
• Onderhoudskosten zijn te hoog vanwege de onderhoudsbehoeftige toegepaste materialen. 

De houten gevelafwerking, schilderwerk, de draaiende delen zoals ramen en deuren waren aan reparatie of vervanging 
toe. De houten gevelafwerking is vervangen door onderhoudsarme gevelafwerking, de achter constructie is geïsoleerd. 
Het isolatieglas is in alle kozijnen en ramen vervangen. Het aanbrengen van isolatie in de kelder.  
Er is gestart in week 34 en fase 1 was klaar in 41. Deze werkzaamheden zijn mogelijk gemaakt door een goede 
samenwerking tussen diverse partners. De gemeente Schiedam, stichting de Erker en niet te vergeten de boven 
genoemde fondsen. Na de schilderbeurt buiten is ook de binnenzijde  van hert gebouw geschilderd. 
Het project is in goed onderling overleg in twee fases verdeeld. Het vervangen van verwarmingsketels e.d. dient te 
gebeuren nar de het stookseizoen. Het hele project vraagt veel van onze medewerkerkers en bedrijfsleiding want zij 
moeten constant improviseren zodat de tent een beetje draaiende blijft. Dit geldt uiteraard ook voor onze bezoekers en 
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gebruikers van het gebouw. In mei 2019 gaan we met fase twee beginnen wat ook weer een impact zal hebben op 
iedereen. 
Oktober 2018 werd bekend wie fase 2 van de verbouwing gaat doen.  
De Erker blijft gewoon open tijdens deze ingrijpende verbouwing want wij kunnen onze bezoekers niet in de kou zetten. 
Alle partijen inclusief de drie fondsen hebben hiermee ingestemd. 
 

 
 
In 2018 vond voor de laatste keer bestuurlijk overleg plaats met wethouder Patricia van Aaken. Ook na de verkiezingen 
is Patricia van Aaken nog de wethouder waar we mee te maken hebben. Echter hebben we nu ook met wethouder 
Marcel Bregman te maken. Het College van Schiedam heeft het roer omgegooid en hierdoor is De Erker aangesloten bij 
de tafel Ontmoeten van het project Samen Schiedam. Vanaf de start van dit project zijn daardoor de bestuurlijke 
overleggen vervallen en wordt er verantwoording afgelegd aan de tafel. De wethouders hebben aangegeven altijd open 
te staan voor gesprek. 
 
Activiteiten en doelgroepen 
De activiteiten in De Erker bestrijken net als de jaren voorheen een breed spectrum. Categorisering van deze activiteiten 
en een onderscheid naar doelgroepen vergroten het inzicht (zie bijlage 1 voor de gedetailleerde cijfers). Wij 
onderscheiden de volgende clusters: 
● Educatie 
● Creatieve activiteiten en vrijetijdsbesteding 
● Bewegen 
● Muziek 
● Vergaderingen e.d. 
● Diverse activiteiten 
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De Niemand Minder Sessie Band 

De Niemand Minder Sessie Band (Pameijer) oefent en kookt elke woensdagmiddag in de Popworkshop en Cursuskeuken 
en treden op bij grote feesten in De Erker. 
Wat opvalt is dat bijna 40 procent van de bezoekers van De Erker deelnemer is aan een creatieve activiteit. Bij deze 
groep treffen we een aantal teken- en schilderclubs, dansclubs, maar ook de klaverjas- en bridgeclubs komen graag naar 
De Erker. Al deze clubs zijn in 2018 behoorlijk gegroeid en vullen veel dagen met hun activiteiten binnen het gebouw. 
20% van onze bezoekers volgt een educatieve cursus, veelal taal- en inburgeringscursussen. Het hoort bij de missie van 
De Erker bij te dragen aan een verbetering van de participatie in de samenleving van laaggeletterden en immigranten.  
In oktober 2018 heeft de aanbieder van het inburgeren aangegeven per direct te stoppen met het aanbieden vanuit 
Stichting De Erker. De aanbieder had vanaf dat moment een eigen gebouw en van daaruit worden nu de 
inburgeringslessen gegeven. We zijn in onderhandeling met twee andere aanbieders van Inburgeringslessen om de grote 
aderlating op te vullen. Dit gaat hopelijk medio 2019 van start. 
 
Ook in 2018 is weer een groot aantal evenementen georganiseerd. Denk hierbij aan Opzomeren in het voorjaar, het 
straatfeest  voor de wijk, de eerste zaterdag na de zomervakantie als de scholen weer zijn begonnen en Halloween in 
oktober. Het jaarlijkse hoogtepunt is de Battle of the Shanty’s. In 4 weekenden strijden Shantykoren om de felbegeerde 
Erkerbokaal. Dit laatste evenement wordt wel erg en zijn we in overleg geweest met Shanty Nederland. Deze organisatie 
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wil graag dat wij de regels overnemen van Shanty Nederland en het festival daardoor nog groter wordt in 2019. Na rijp 
beraad heeft het bestuur besloten dat het ons festival blijft en dat we bij het uitbreiden van het festival nooit de sfeer 
kunnen creëren die we nu hebben. In 2019 vieren we eerste lustrum (eigenlijk is het de zesde keer, maar de eerste keer 
zien we als uitprobeerfase) op onze bekende manier, zoals we het noemen De Erker stijl. 
 
De Erker biedt ook onderdak aan organisaties die permanent ruimte huren in het wijkcentrum. Het gaat om organisaties 
als de Bewonersvereniging Schiedam West, Casa Bambini (kinderopvang), de Bibliotheek en Stichting Incentive. Ook 
verhuren wij vast een kantoor aan DOCK Jongerenwerk. 
We hebben in juli afscheid genomen van De Bibliotheek.  Zowel De Bibliotheek als De Erker zijn het erover eens dat een 
bibliotheek erg belangrijk is voor de wijk. Helaas is alleen in de praktijk gebleken dat de wijkbewoners weinig gebruik 
maakten van de bieb in De Erker. In goed overleg is dit gezamenlijk project afgesloten. 
De Erker wil er zijn voor iedereen. Dus zowel voorde jongere als de oudere jeugd, maar zeker ook voor de senioren. Het 
is fijn dat ook veel alleenstaande ouderen de weg naar De Erker weten te vinden. 
De Erker is uitstekend toegankelijk voor mensen met een beperking.  Er is een groot toilet, toegankelijk voor rolstoelen 
en een lift waarmee je alle drie de verdiepingen kunt bereiken. Er zijn geen drempels in het gebouw en de 
toegangsdeuren gaan met een grote rode zeer zichtbare knop open en dicht.  
De Rolantino's en de Erkertjes oefenen nog steeds wekelijks in onze Grote zaal. Het contract is weer verlengd tot 2020. 
De Rolantino’s hebben in 2018 opgetreden bij het Kerstgala van omroep Max en hiervoor zijn ook opnames gemaakt in 
De Erker. Van de bezoekers aan De Erker is 13 procent (net als in 2017) deelnemer aan activiteiten die voor mensen met 
een beperking en hun mantelzorgers worden georganiseerd. 
Binnen alle door De Erker zelf georganiseerde activiteiten is er altijd plek voor mensen met een beperking in welke vorm 
dan ook. 
In 2018 heeft Stichting Incentive voor ‘mensen 
met een ggz verleden’ maaltijden verzorgd. 
Oorspronkelijk alleen opgezet voor de doelgroep, 
maar in de praktijk is dit toegankelijk geworden 
voor iedereen in de wijk. Er komen echtparen die 
het gewoon gezellig vinden, eenzame ouderen, 
gescheiden mannen en mensen die gewoon geen 
zin hebben om zelf te koken. 
De activiteiten die voor alle volwassenen worden 
georganiseerd blijken vaak zeer aantrekkelijk 
voor senioren, zoals bijvoorbeeld de bingo, het 
Kerst-dansant en de Paasbrunch. 
 
Onze doelstelling om nog meer jongeren naar De 
Erker te trekken is nog niet volledig gelukt. 
Voor de jongste jeugd neemt het aantal activiteiten en deelnemers wel toe. Op woensdagmiddag organiseert De Erker  

Onderdeel van het Paasbuffet 



 

Jaarverslag 2018  Pagina 7 van 12 
 

Kids Time. Voorheen werd dit door DOCK georganiseerd, maar in 2018 is dit overgenomen door een aantal vrijwilligers 
van De Erker. Het element uurtje gym en uurtje samenzijn is veranderd in anderhalf uur met 1 onderwerp bezig zijn. Dit 
gebeurt in de vorm van knutselen, een buitenactiviteit of bakken en koken in de Cursuskeuken. De activiteit sluit aan bij 
wat er op dat moment in de maatschappij gebeurt. 
Bij deze activiteit zetten wij ook nog 2 taal-stagiaires uit Polen en 2 vrijwilligers van De Erker in. 
Achter de bar, bij het koken voor de wijk en de kinderclub hebben we sinds 2018 ook 4 taal-stagiaires vanuit het  
Lentiz Live college. Twee Poolse dames zoals eerdergenoemd en tevens 2 Syrische mannen. 
Zij werken 3 dagdelen in De Erker. Allen zijn buiten hun verplichte stage uren ook vrijwilliger van De Erker geworden. Dit 
is het levende bewijs dat onze multiculturele doelstelling is gehaald.  
Traditioneel zijn de activiteiten voor de ouderen van de wijk. Wij noemen de altijd drukbezochte dansmiddagen en -
avonden, Paasbrunch, Kerst-dansant en de seniorengym. 
 
Er wordt veel gesport in zowel De Erker als in de gymzaal van Primo. De afspraak met Primo in 2018 is dat de gebruikers 
van de gymzaal tussendoor naar De Erker kunnen komen om gebruik van de bar te maken. Op deze manier is er een 
goede samenwerking met Primo tot stand gekomen. Dankzij de vrijwilligers van De Erker heeft Primo meer inzicht over 
wat er in de gymzaal gebeurt. Onze vrijwilligers checken elke avond of alles netjes is afgesloten voor Primo. In een 3tal 
overleggen hebben De Erker en Primo besloten in 2019 een gezamenlijk project voor de wijk te starten. Naast 
tafeltennis, badminton, conditietraining en volleybal is er nu de mogelijkheid om te bridgen, streetdancen, seniorengym, 
Country- en linedansen en Zumbalessen te volgen in De Erker. 
 
De Erker in de media. 
Op de lokale radio was bijna wekelijks aandacht voor De Erker. Elke week is er bij ZOS-radio een gesprek met de 
bedrijfsleiding over De Erker. Hier wordt dan de week doorgenomen en verteld wat er die komende week staat te 
gebeuren. 
Onze Facebookpagina trekt steeds meer volgers. Op 31-12-2017 had de Facebook-pagina van De Erker ruim 700 volgers 
en werd elk bericht gemiddeld 374 keer bekeken. Op 31-12-2018 waren dit er ruim 850 en een bericht werd door de 
volgers gemiddeld 415 keer bekeken. Facebook groeit nog steeds en heeft dagelijks de aandacht van de bedrijfsleiding. 
Wij zijn regelmatig te horen en te zien bij ZOS-radio, Schie tv, Schie radio en diverse kranten. Ook verspreiden wij net 
als in 2017 iedere maand honderden flyers in de directe omgeving van De Erker waar onze activiteiten en evenementen  
staan vermeld. 
Ook de Erker-radio is in 2018 gegroeid. Er zijn nu 8 vrijwilligers die zich dagelijks met internetradio maken bezighouden. 
Radio De Erker wordt door alleen niet-professionele vrijwilligers draaiend gehouden. 
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De Erker, nieuwe activiteiten en Verbinden. 
In het jaar 2018 zijn wij vooral “ontdekt” door diverse partijen om bij ons hun bedrijfstrainingen te geven. 
Ook Seniorenwelzijn kwam in 2018 regelmatig tijdens hun wandelroutes langs in De Erker en gebruikte dan de lunch 
verzorgd door de vrijwilligers. 
De samenwerking tussen BVSW en De Erker, in 2017 gestart is verder geïntensiveerd. De vrijwilligers van De Erker 
hebben diverse klanten voor de BVSW geholpen en in 2019 wordt dit nog verder uitgebreid. 
In 2018 hebben de Depressie vereniging, Weight Watchers nieuwe stijl, het Lentiz Live College, een voorlichter van 
sportblessures , een kerk en een spirituele organisatie de weg naar De Erker gevonden. 
Door de deelname aan de Ontmoeten-tafels zijn er diverse bewonersinitiatieven gaan samenwerken met De Erker om 
elkaars kwaliteiten te versterken.  
 

 
 
De Erker en de vrijwilligers. 
Het aantal vrijwilligers dat binnen De Erker actief is neemt gelukkig nog steeds toe. En het zijn niet alleen de ouderen 
die veel vrije uren in De Erker steken. Ook het aantal jongeren neemt toe. Hoewel het aantal vrijwilligers zeker groeit, is 
het ook duidelijk dat de harde kern van deze groep bestaat uit zo’n 16 personen. Zij vormen het hart van De Erker. Allen 
zijn minimaal 16 uur per week actief en een geringer aantal doet minimaal het dubbele. Helaas is er ook een vrijwilligster 
van het eerste uur ons ontvallen en kampen wij met wat zieke vrijwilligers. Bij het verder uitrollen van ons 
vrijwilligersbeleid is dit een sterk punt van aandacht. 
In alle bescheidenheid durven wij te zeggen dat De Erker een niet weg te denken wijkcentrum in Schiedam is. Dankzij 
alle vrijwilligers is dit mogelijk met een relatief laag subsidiebedrag van de gemeente Schiedam. Vanzelfsprekend is er 
een nimmer aflatende plicht voor bestuur en vrijwilligers om alert te blijven. Het exploitatieresultaat staat jaarlijks onder 
druk en het vraagt veel energie van het bestuur om de eindjes aan elkaar te knopen. 
Ook zijn wij er zeer van bewust dat we door de relatief harde kern vrijwilligers het uiterste van deze vrijwilligers vergen 
en dit is een doorlopend zorgpunt en waar we helaas op dit moment nog geen structurele oplossing voor hebben. 
 
Schiedam, mei 2018 
Bijlage: Data jaarverslag 2018: 



 

Jaarverslag 2018  Pagina 9 van 12 
 

 
Wie kwamen er (doelgroep) met hoeveel en waarvoor? 
 
Toelichting 
In 2018 is De Erker zijn grootste commerciële huurder kwijtgeraakt, nl. Totaal BV. Deze organisatie verzorgde voor 21 
groepen in de week inburgeringscursussen. Het wegvallen van deze cursussen leidde tot een terugval van 1300 bezoekers 
per maand. 
Dat ondanks deze aderlating het aantal bezoekers nog is gestegen (zie tabel 1) is het gevolg van een vergroting van de 
groepsomvang van de cursussen voor laaggeletterden van Nederlands op Maat. Dit leidde tot een stijging van 250 
bezoekers per maand. Nieuw educatief aanbod betekende nog eens 500 bezoekers meer, waardoor de daling in het 
aantal deelnemers van de categorie ‘Educatieve activiteiten’ - tezamen met nog wat kleinere verschuivingen - beperkt 
kon worden tot ruim 400. 
Er is een opvallende stijging van het aantal bezoekers aan ‘Creatieve activiteiten en vrijetijdsbesteding’. Dit is het gevolg 
van het ‘opheffen’ van de categorie ‘Activiteiten derden’ waarvan een belangrijk deel (circa 900 bezoekers) viel onder 
‘Creatieve activiteiten en vrijetijdsbesteding’ en de komst van een tweede bridgeclub en de start van een cursus bridgen 
en nog een club klaverjassers (circa 600 bezoekers). 
Dat de veranderingen geen gevolg hebben gehad voor de bezoekersaantallen geldt niet voor de benutting van de 
capaciteit. Die is aanzienlijk gedaald. Totaal BV was goed voor een benutting van 21 dagdelen (ruim 11 procent). Dit 
werd niet goedgemaakt door de uitbreiding met nieuwe activiteiten in vooral het segment ‘Creatieve activiteiten en 
vrijetijdsbesteding’ omdat het daar om aanzienlijk grotere groepen gaat. Het bestuur stelt alles in het werk om de 
bezettingsgraad in 2019 weer op het oude peil te brengen. 
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Tabel 1: Aantal bezoekers van c.q. deelnemers aan activiteiten in De Erker per maand op basis van 
gegevens in het vierde kwartaal van 2017 en 2018 

Soort activiteit Deelnemers c.q. bezoekers gemiddeld per 
maand 

2017 2018 

Creatieve activiteiten en vrijetijdsbesteding 
Educatie 
Bewegen 
Muziek 
Activiteiten derden 
Evenementen en overige incidentele activiteiten 
Diverse activiteiten 

1495 
2045 
885 
580 
1100 
900 
445 

3020 
1610 
805 
595 
 
950 
595 

Totaal 7450 7575 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tabel 2: Aantal bezoekers van c.q. deelnemers aan bijeenkomsten/activiteiten naar doelgroep per 
maand op basis van gegevens uit het vierde kwartaal van 2017 en 2018 

Doelgroep Aantal deelnemers 

 2017 2018 

Jeugd en jongeren 
Senioren 
Volwassenen 
Alle leeftijden 
Laaggeletterden 
Mensen met beperking en hun 
mantelzorgers 

455 
325 
5330 
 
 
1340 

380 
350 
3965 
1155 
715 
1010 

Totaal 7450 7575 

Noot: Veel activiteiten worden voor iedereen aangeboden, terwijl in werkelijkheid naar verhouding 
veel senioren aan die activiteiten deelnemen. Dat geldt ook voor bijvoorbeeld voor mensen met een 
beperking die ook deelnemen aan activiteiten die niet specifiek voor hen georganiseerd zijn. De 
verdeling naar doelgroepen is daarmee enigszins ‘vervuild’. 
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Tabel 3: Bezettingsgraad per verhuurbare ruimte per dagdeel per week 

Ruimte Capaciteit (7x3) Benutte capaciteit Bezettingsgraad (%)  

 2017 2018 2017 2018 

01 Grote zaal 
02 Cursuskeuken 
03 Kinderdagverblijf 
15 Spiegelzaal 

21 
21 
21 
21 

 14 
11 
21 
5 

 67% 
53% 
100% 
24% 

Totaal grote zalen 84  51  61% 

06 Muzieklokaal 
10 Computerlokaal 
11 Crea 
13 Natte crea 
17 Popworkshop 

21 
21 
21 
21 
21 

 7 
5 
5 
10 
6 

 34% 
24% 
24% 
48% 
29% 

Totaal lokalen 105  33  32% 

Totaal verhuurbare 
ruimtes 

189 111 84 59% 45% 

Noot: Kantoor De Erker (04), BVSW (05), DOCK (09) en Studio (12; Radio De Erker) zijn permanent in 
gebruik en kunnen niet worden verhuurd. 
Spreekkamer (07) en Vergaderkamer (08) kunnen niet voor groepsbijeenkomsten worden verhuurd. 
De ontmoetingsruimte (18) werd in 2018 tot de zomer o.a. gebruikt als filiaal van de bibliotheek en 
wordt niet verhuurd. 
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Evenementen Erker 2018 
 
28-03-2018 Paasklaverjassen 
01-04-2018 Paasbrunch 
28=-4-2018 Marathon bingo 
05-05-2018 45 jaar BVSW viering en Bevrijdingsdag 
19-05-2018 Seniorenmiddag 
24-06-2018  Spirituele beurs  
01-09-2018  DansSalon  
16-09-2018  Countrymiddag  
30-09-2018  Spirituele beurs  
06-10-2018  DansSalon  
13-10-2018  Seniorenmiddag  
14-10-2018  Spirituele beurs  
21-10-2018  Countrymiddag  
27-10-2018  Halloween  
28-10-2018  Marathonbingo  
03-11-2018  DansSalon  
11-11-2018  Shanty festival  
18-11-2018  Shanty festival  
25-11-2018  Shanty festival  
01-12-2018  Sinterklaasfeest Erker  
02-12-2018  Shanty festival Finale  
16-12-2018  Countrymiddag  
19-12-2018  Kerstklaverjassen  
25-12-2018  Kerst dansant 
 
 
 
 
 
 
 


